
CONSILIUL  LEGIS

AVIZ
referitor la propunerea legislativă

Birou}permanentalSei`a.t!Jlui

Bp....2.3.P.„..i....l..I.:..ţ......3e.Zş:......

Bircij!permaiieri{a:Senah.l'ji

L.„A.§3.:....„.i.„..2.:..P.3...„.a9.&.Ş..-„.....„

şi completarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ

Analizând   propunerea   legislativă   pentru    modificarea   şi
completarea   Ordonanţei   de   urgenţă   a   Guvernului   nr.57/2019
privind    Codul    administrativ    (b230/11.06.2025),    transmisă    de
Secretaml General al Senatului cu adresa nr. XXXV/3657/16.06.2025
şi înregistrată la Consiliul Legislativ cu nr. D474/17.06.2025,

CONSILIUL LEGISLATIV

În temeiul art. 2 alin. (1) 1it. a) din Legea nr. 73/1993, republicată,

şi al art. 29 alin.  (4) din Regulamentul de organizare şi fimcţionare a
Consiliului Legislativ,

Avizează  negativ  propunerea  legislativă,  pentm  umătoarele
considerente:

1. Propunerea legislativă are ca obiect modificarea şi completarea
Ordonanţei   de   urgenţă   a   Guvemului   nr.   57/2019   privind   Codul
administrativ, cu modificările şi completările ulterioare.

Potrivit  Expunerii  de  motive,  intervenţiile  legislative  vizează,
printre altele:

- ca „raportul de serviciu cu timp parţial să nu mai fie limitat la

jumătate de nomă";
- „precizarea expresă a faptului că pe un post din organigramă se

pot  încadra  mai  mulţi  fimcţionari  publici/persoane  cu  contracte  de
muncă,  al  căror număr cumulat de  ore nu  depăşeşte numărul  de  ore
corespunzător unui post cu nomă întreagă";

- „eliminarea situaţiilor limitative prevăzute de art.  378  alin.  (2)
în care raportul de serviciu cu timp parţial poate fi exercitat cu durată
redusă a timpului de muncă, urmând ca acesta să poată fi exercitat în
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măsura în  care  atribuţiile  postului  pot  fi  îndeplinite  cu  fi.acţiune  de
nomă, fără a afecta interesele instituţiei";

- ca „exercitarea raportului de serviciu cu timp parţial să se poată
face şi la solicitarea fimcţionarului public, aprobată de către persoana
care are competenţa de numire în fimcţia publică".

2.   Prin   conţinutul   său   nomativ,   propunerea   legislativă   se
încadrează  în  categoria  legilor  organice,  fiind  incidente  prevederile
art. 73  alin. (3) 1it. j) şi p) din Constituţia României, republicată, iar în
aplicarea dispoziţiilor art.  75  alin.  (1)  din Legea fiindamentală, prima
Cameră sesizată este Senatul.

3. Precizăm că, prin avizul pe care îl emite, Consiliul Legislativ
nu se pronunţă asupra oportunităţii soluţiilor legislative preconizate.

4. Semnalăm că propunerea legislativă
de către Consiliul Economic si Social.

a fost avizată nefavorabil

5. Referitor la Expunerea de motive, în primul rând, semnalăm
că   aceasta   nu   respectă   stmctura   instrumentului   de  prezentare   şi
motivare, prevăzută la art.  31  din Legea nr.  24/2000, republicată,  cu
modificările şi completările ulterioare, nefiind prezentate, printre altele,
impactul   financiar   asupra   bugetului   general   consolidat   (care   nu
presupune     doar    cheltuieli,     ci     şi    venituri),     insuficienţele     şi
neconcordanţele reglementărilor în vigoare şi nici concluziile studiilor
şi lucrărilor de cercetare care au stat la baza elaborării proiectului de act
nomativ.  În  plus,  nu  există  referiri  la  impactul  asupra  sistemului
juridic, cu sublinierea implicaţiilor asupra legislaţiei în vigoare şi nici
la consultările derulate ^m vederea elaborării proiectului sau la măsuile
de implementare necesare.

În al doilea rând, precizăm că din cuprinsul Expunerii de motive
nu reiese  ca  soluţiile preconizate  să fi  fost precedate  de  o  temeinică
fimdamentare, nefiind respectate prevederile art.  6 alin. (1) din Legea
nr.  24/2000,  republicată,  cu  modificările  şi  completările  ulterioare,
potrivit cărora
necesare

iectul de act normativ trebuie să instituie re
suficiente si osibile care să conducă la o cât mai mare

stabilitate si eficientă le islativă",  iar„Soluţiile pe care  le  cuprinde
trebuie să fie temeinic fimdamentate, luându-se în considerare interesul
social,  politica  legislativă  a  statului român  şi  cerintele  corelării  cu
ansamblul  reglementărilor  interne  si  ale  armonizării  legislatiei
nationale cu le=islatia comunitară şi cu tratatele intemaţionale la care



România  este  parte,  precum  şi  cu juisprudenţa  Curţii  Europene  a
DrepŢ:î]::e3tm::Unî;:xt  sunt  apiicabiie  considerenteie  exprimate  în

Decizia Curţii Constituţionale nr.  682 din 27 iunie 2012: ,J;z.pso #HCJ.
f imdamentări tetneinice a actului normo(tiv ^m discuţie determină, [ . ..] ,
încălcarea prevederilor  din Constituţle  cuprinse în  art.  1  alln.  (5)
[...Ţ.^

In  aceeaşi  ordine  de  idei,  atragem  atenţia asupra faptului  că în
unele situaţii argumentele prezentate sunt fie eronate, fie insuficiente,
raportate la problema de drept care face obiectul propunerii legislative,
iar   în   alte   situaţii   lipseşte   motivarea   soluţiilor   propuse,   contrar
prevederilor  art.  32  alin.  (2)  din  Legea nr.  24/2000,  republicată,  cu
modificările şi completările ulterioare.

Astfel, ^m prima parte a Expunerii de motive se regeşte infomaţia
confom căreia, „Contractele de muncă cu fi.acţiune de nomă nu sunt
^mcuajate ^m România", fară a fi prezentate în continuare argumente în

acest sens, ci doar statistici referitoare la domeniile în care se lucrează
^m România cujumătate de normă.

În acest context, precizăm că  regimul juridic  al  contractului
individual de muncă cu timp parţial este reglementat la art.103-107
din Codul muncii, iar dispoziţiile dc /cgc Jfl!/fl7 nu prezintă caracter
descurajator, ci dimpotrivă, subsecvent umând să detaliem câteva
aspecte.

a. Codul muncii prin nomele menţionate transpune prevederile
a Directivei  97/81/CE  a  Consiliului  din  15  decembrie  1997 privind
acordul-cadm cu privire la munca pe fi.acţiune de nomă, încheiat de
UCIPE, CEIP şi CES, în instrumentul de prezentare şi motivare nefiind
identificate situaţii de transpunere incorectă.

b.  La  art.  103  este  defmit în  mod  clar  şi  corect  salariatul  cu
fracţLune de normă ca fiiind salariatul al cărui număr de ore normale
de  lucru,  calculate  săptămânal  sau  ca  medie  lunară,  este  infierior
numărului de ore normale de lucru al unui salariat cu normă întreagă
comparabil.

c. La art.  104, printre altele:  se dă expresie principiului libertăţii
contractuale  ^m  materia  contractului  individual  de  muncă  cu  timp
parţial, reiterându-se principiul atât pentm contractele  individuale de
muncă pe duată nedeteminată, cât şi pentm cele pe durată determinată;
se  formulează  definiţia acestui  contract;  se  stabileşte  modalitatea  de



exteriorizare  a manifestării  de voinţă - forma  scrisă -;  se precizează
accepţiunea  noţiunii  de  scz/cz7'z.czf  co777pczrczbz./,   la  care  se  vor  raporta
drepturile şi obligaţiile salariatului cu fi.acţiune de normă.

d.  La  art.  105  se  stabilesc  elementele  specifice  contractului  cu
timp   parţial,   fireşti,   dată   fiind   durata  muncii   efectiv   prestate   şi
necesitatea prevederii unor garanţii pentru un  asemenea salariat,  cea
mai importantă fiind aceea de prevedere a prezumţiei că în situaţia în
care  într-un  contract  individual  de  muncă  cu  timp  parţial  nu  sunt
precizate elementele specifice stabilite în acelaşi articol, contractul se
consideră a fi încheiat pentru normă întreagă.

e.  La  art.  106  se  precizează  fară  echivoc  faptul  că  salariatul
încadrat  cu  contract  de  muncă  cu  timp  parţial  se  bucură  de
drepturile salariaţilor cu normă întreagă, în condiţiile prevăzute de
lege  şi  de  contractele  colective  de  muncă  aplicabile,  reflectând
principiul egalităţii de tratament în materia relaţiilor de muncă, atât ^m
general,   cât  şi   la  acelaşi   angajator,   prin  raportare   la  un  salariat
comparabil. De asemenea, se stabileşte, cum este şi firesc, în aplicarea
principiului nediscriminării care poate fi rezumat ^m acest context ca „1a
muncă egală plată egală" ®rincipiul pro rczfcz /emporz.s, prin raportare
exclusiv  la  duata  muncii),  faptul  că  „Drepturile  salariale  se  acordă
proporţional  cu timpul  efectiv  lucrat,  raportat la drepturile  stabilite
pentm programul nomal de lucru".

De  asemenea,  referitor  la  afimaţia  potrivit  căreia  „777z67ţccz  c#

firacţime  de  normă  este  (...)  ra].  întâlnită  în  administraţia  publică
româneascăîn contrast puternic cu situaţia din multe state membre ale
L/F',  motivele  acestei  situaţii  fiind  legate  de  „rz.gz.dz.fă,fj./e  cczc7rzt/z{z.
/egczJ",  precizăm,  pe  de  o  parte,  că  nici  aceasta  nu  corespunde
realităţii, întrucât
fiinctionarii

nu tine cont de s ecificul activitătii desfăsuate de
după cum vom arăta la punctul umător din aviz,

iar,  pe   de   altă  parte,   că  nu  sunt  incluse  date  privind  munca
desfăşurată cu timp  parţial de către funcţionarii publici din  alte
state ale Uniunii Europene, astfel încât să fie evidenţiat şi contrastul
Putemîic.pius,semnaiămcănuesteargumentatăabrogarealit.d)a

art. 540, soluţie propusă la pct. 3 din proiect, neexplicându-se care este
raţiunea eliminării din actul de ^mfiinţare a posturilor ce pot fi ocupate
de  personalul  contractual  a  menţiunii  privind  posibilitatea  ocupării



postului inclusiv prin executarea unui contract individual de muncă la
domiciliu.

În  ceea  ce priveşte  abrogarea lit.  c)  a  art.  540,  propusă tot la
pct.  3  din  proiect,  prin  care  se  urmăreşte  eliminarea,  din  actul  de
înfiinţare  a posturilor  ce pot  fi  ocupate  de personalul  contractual,  a
menţiunii    privind    posibilitatea    ocupării    postului    inclusiv    prin
executarea unui contract individual de muncă cu timp parţial,  caz ^m
care  trebuie  specificată  fi.acţiunea  de  normă,  observăm  că  singurul
argument  vizează  „rigidităţile  cadrului  legal",  fără  a  fi  indicate  alte
motive, adică în ce constau aceste rigidităţi.

În    plus,    în    considerarea    obiectului    de    reglementare    -
reglementarea raportului de serviciu cu timp parţial, fără o durată
minimă   a   muncii,   devine  incidentă  norma  de  tehnică  legislativă
prevăzută la art.  30 alin. (1) 1it. d) din Legea nr. 24/2000, potrivit căreia,
proiectele  de  acte  normative  de  importanţă  deosebită  trebuie
însoţite de un studiu de impact, care, în confomitate cu prevederile
art. 33 alin. (3) din aceeaşi lege, ar trebui să facă referire printre altele:
1a dificultăţile care ar putea fi întâmpinate în aplicarea noilor dispoziţii;
1a beneficiile rezultate prin  implementarea proiectului  de lege,  altele
decât cele de natură economică; la analiza comparativă a costurilor şi a
beneficiilor pe care le implică proiectul de lege.

Curtea  Constituţională a  observat în jurisprudenţa  sa  că „Jzpsa
studtilor de impact a fiost considerată o criti,că de neconstituţionalita[ie
intrinsecă ^m sensul că reperul de constituţionalitate m îl constituie

numcti lipsa studiilor de impact, ci aceasta se coroborează cu natura şi
importanţa  soluţiilor  legislative  reglementate  în  corpul  legir"  şi  dâEa
„neîndeplinirea obligaţiei (...) de a adopta legea criticată pe cmalizele
de impact necesare se constituie

din  Constitutie
îmtr-o ^mcălcare a dis oztiiilor art.  1

refiertioc[re  la   obligcLţia   de  respectare   a
legilor" .

6. Analizând fondul reglementărilor propuse la pct. 1 şi 2, care
vizează   modificarea   art.   378   şi   abrogarea   art.   379   din   Codul
administrativ, atragem atenţia asupra faptului că, în foma prezentată,
încalcă  dreptul  fiindamental  1a  egalitate  de  tratament,  prevăzut  la
art.16 alin. (1) din Constituţie şi Convenţia pentm apărarea drepturilor
omului   şi   a   libertăţilor   fimdamentale,   nu   asigură   transpunerea

Î  A  se  vedea  paragrafele  72  şi  73  din  Decizia  nr.  845  din  ls  noiembrie  2020,  citând  Decizia  nr. 650  dri  25

octombrie 2018, paragraftil 244 şi Decizia nr.1  din 10 ianuarie 2014, paragrafele 95 şi 98.



corectă  a Directivei  97/81/CE  şi  este în  contradicţie  cu prevederile
art. 433 din Codul administrativ referitoare la obligaţia funcţionarilor
publici de a asigura un serviciu public de calitate.

Totodată, precizăm că nu sunt respectate nici dispoziţiile art. 22
alin.  (1)  din  Legea  nr.  24/2000,  potrivit  cărora  „So/#,fz.z./e  /egz.s/czfz.iJG

preconizate   prin   noua   reglementare   trebuie   să   aibă   în  vedere
reglementările   în    materie    ale    Uniunii   Europene,    asigurând
compa7f!b!.J!.f&feo czf ocesfea", nefiind asiguată transpunerea corectă a
Directivei   97/81/CE  a  Consiliului  din   15   decembrie   1997  privind
acordul-cadru cu privire la munca pe ffacţiune de nomă, încheiat de
UCIPE, CEIP şi CES.

În  ceea  ce priveşte  tratamentul  diferenţiat  care  ar  uma  să fie
aplicat, pe de o parte,
serviciu cu tim

fiinctionarilor ublici care exercită ra orturi de
artial fată de din sectoml public sau privat,

iar, pe  de  altă parte,  fimcţionarilor publici  care  exercită raoorturi  de
serviciu cu tim artial fată de cei care exercită ra orturi de serviciu se
cu  durată  nomială  a  tim ului  de  muncă  soluţiile preconizate  aduc

art.   14  din  Convenţia  pentru  apărarea  drepturilor
libertăţilor  fundamentale  şi  Protocolului  al  12-lea  la

aceasta,  art.  26  din  Pactul  internaţional  cu  privire  la  drepturile
economice,   sociale   şi   culturale,   precum   şi   art.   21   din   Carta
drepturilor   fundamentale   a   Uniunii   Europene,   toate   nomele
invocate  dispunând  în  sensul  asigurării  de  către  state  a  egalităţii
persoanelor în faţa legii, prin interzicerea oricărei discriminări şi
garantarea  tuturor  persoanelor  a  unei  ocrotiri  egale  şi  eficace
contra oricărei discriminări.

6.1. Astfel, precizăm că, potrivit prevederilor art. 371  alin. (1) şi
(3) din Codul administrativ coroborate cu art.  5  lit.  y) din acelaşi act
nomativ,   fiincţionarii   publici   desfăşoară
exercitarea rero ativelor de utere

activităti   care   im
iar prin întreaga lor

activitate,      aceştia      acţionează     rm      condiţii      de      obiectivitate,
profesionalism,  1egalitate  şi  imparţialitate  pentru  îndeplinirea  de
către  autorităţile  şi instituţiile  publice  a  atribuţiilor prevăzute  de
lege.

De    asemenea,    potrivit   art.    433    din    Codul    administrativ,
„fimcţionarii publici au obligatia de a asigura un serviciu i)ublic de
calitate  ^m  beneficiul  cetăţenilor prin  participarea  activă  la  luarea
deciziilor  şi  la  transpunerea  lor  în  practică,  în   scopul  realizării



competenţelor  autorităţilor  şi  ale  instituţiilor  publice",   iar  „în
exercitarea fimcţiei deţinute, fimcţionarii publici au obligaţia de a avea
un comportament profesionist, precum şi de a asigura, în condiţiile
legii,   transparenţa   administrativă  pentru   a   câştiga   şi   a   menţine
încrederea  publicului  în  integritatea,   imparţialitatea  şi
autoritătilor si institutiilor ublice"

eficacitatea

După  cum  se  poate  observa  şi,  aşa  cum  a  reţinut  şi  Curtea
Constituţională     la    paragrafiil     14     din    Decizia     nr.     818/2017,
„flincţionarul public este subiect al unui raport de serviciu, care ia
naştere, se execută şi încetează în condiţii speciale".

Din   analiza   prevederilor   art.    378    alin.    (1+(3)   din   Codul
administrativ reiese că raportul de serviciu poate fi exercitat cu durată
redusă a timpului de muncă la jumătate de normă doar exceDtional, Îp
cazurile ex revăzute la alin.
motivate

(2)  şi numai în baza unei solicitări
a fiincţionarului public, care este aprobată de către persoana

ce are competenţa de numire în fimcţia publică.
Precizăm   că   asigurarea   unui   serviciu   public   de   calitate

presupune, în primul rând,continuitate în activitate. întocmirea unor
lucrări  de  calitate  şi îndeplinirea atribuţiilor de serviciu ^m temenele
stabilite  de  superiorii  ierarhici.  În  situaţia  ipotetică  în  care  un  post
aferent unei  fiincţii publice de executie  ar fi ocupat,  de exemplu,  de
patm  fiincţionari  publici,  care  şi-ar  exercita  raportul  de  serviciu  cu
durată redusă a timpului  de muncă la două ore  (fiecare),  activitatea
respectivă ar fi foarte fragmentată, calitatea lucrărilor întocmite ar
scădea  foarte  mult,  atribuţiile  de  seNiciu  nu  ar  mai  putea  fi
îndeplinite la timp, s-ar crea blocaje în activitate, ceea ce ar afecta
semnificativ calitatea serviciului public şi eficienţa autorităţilor şi
instituţiilor publice. În plus, se pune întrebarea (firească, de altfel, în
acest context), cum ar putea cei patru fincţionari publici, în cele două
ore de activitate pe care fiecare le are la dispoziţie,  să facă faţă unei
situaţii urgente care ar necesita luarea unor decizii importante, cât de
eficientă ar fi comunicarea între aceştia pentru realizarea unei lucrări
comune  şi  cum va putea fi verificată şi  evaluată obiectiv  activitatea
acestora în cazul realizării unor lucrări comune.

Consecinţele ar fi şi mai grave, spre exemplu, în cazul în care
pe un post aferent unei funcţii publice
mai mult de doi funcţionari publici,
Cores unzătoare acelui

de conducere ar fi încadraţi
deoarece coordonarea activitătii

ost ar fi foarte dificil de realizat si ineficientă.



Posibilitatea   exercitării   de   către   funcţionarii   publici   a
raportului de serviciu cu durată redusă a timpului de muncă doar
la jumătate de normă, astfel cum se prevede, de /ege /a[f&,1a art. 378
din Codul administrativ,
de fimctionarii ublici

are în vedere s ecificul activitătii desfăsurate
şi nu reprezintă o discriminare în raport cu

angajaţii din sectorul privat (care îşi pot desfăşura activitatea în baza
unui contract individual de muncă cu timp parţial - ffacţiune de nomă),
unde se aplică principiul libertăţii contractuale.

Totodată,    semnalăm    că    norma    în    vigoare    din    Codul
administrativ transpune corect clauza 5 alin. (1) Iit. (a) şi clauza 6
alin. (2) teza întâi din anexa la Directiva 97/81/CE (Acordul-cadru
privind   munca  pe   fi-acţiune   de   normă)   potrivit   cărora   „în   urma
consultării  cu  partenerii  sociali  în  confomitate  cu  legislaţiile  sau
practicile naţionale, statele membre ar trebui să identifice şi să analizeze
obstacolele de natură juridică sau administrativă care pot restrânge
posibilităţile  de  lucru  pe  fracţiune  de  normă  şi, acolo  unde  este

să   le   elimine",   iar  „Punerea  în  practică   a   dispoziţiilor
prezentului acord nu constituie un motiv valabil pentru reducerea
nivelului general de protecţie acordat lucrătorilor în domeniul care
face obiectul prezentului acord".

6.2.Înplus,semnalămcă,înceeacepriveşte
soluţia   legislativă   propusă   creează
fimctionarilor

vechimea în muncă
un   tratament   mai   favorabil

ublici  care  îsi  vor  desfăsura  activitatea  în  baza unui
ort de serviciu cu fi-actiune de nomă. deoarece vechimea în muncă

ce le va fi recunoscută acestora va fi  aceeaşi cu  cea a fimcţionarilor
publici care îşi desfăşoară activitatea în baza unui raport de serviciu cu
normă întreagă, fiind astfel discriminatorie faţă de aceştia din urmă.

Precizăm     că,     potrivit     principiului     nediscriminării,     în
accepţiunea  Curţii  Constituţionale,  „/../  eg4z/[.f&fe&  f/c /&,f&  Jcgz.z.  Şz.  cz
autorităţilor  publice,   consacrată  cu  ttilu  de  principiu  de  art.   16
alin. (1) din Consttiuţie, îşi găseşte aplicare doar atunci când părţîle
se găsesc în situo[ţii identice sau egale, care impun şi justifiică acelaşi
tratament juridic  şi  deci instiiuirea  aceluiaşi regim juridic."  (a, se
vedea Decizia nr. 875/09.12.2020, paragrafiil 45).

7. La pct. 3, referitor la abrogarea lit. c) a art. 540, apreciem că
intervenţia  legislativă  nu  se justifică,  având  în  vedere  că  textul  în
vigoare   corespunde   intenţiei   iniţiatorilor,   contractul   individual   de
muncă al personalului contractual nefiind limitat la jumătate de nomă



(aşa  cum  se  întâmplă  în  cazul  fimcţionarilor publici),  ci  acesta  are
posibilitatea să îşi desfăşoare activitatea în baza unui contract de muncă
Cutîmî:P#::[s:C=:#:îee:;i:2;a,înacmide^mfiinţffeaunui

post,   a   posibilităţii   desfăşurării   activităţii   în   baza   unui   contract
individual de muncă cu timp parţial este necesară, deoarece, pot exista
activităţi care, prin natura lor, nu ar putea fi realizate decât în baza unui
contract de muncă cu nomă întreagă.

Referitor la abrogarea lit. d) a art. 540,  semnalăm că nu este
clară  intenţia  de  reglementare,  mai  ales  că  această  măsură  nu  este
argumentată în Expunerea de motive. În cazul în care prin abrogarea
acelei prevederi s-a urmărit ca activitatea aferentă posturilor de natură
contractuală care se înfiinţează să nu mai poată fi desfăşuată în baza
unui contract individual de muncă la domiciliu, atragem atenţia asupra
faptului că noma nu asigură egalitatea de tratament între personalul
contractual din autorităţile şi instituţiile publice şi salariaţii din sectorul
privat, care au această posibilitate.

8. La pct. 4, 1a textul propus pentru art. 540 alin. (2), precizăm
că, cze /ege /czfcz, activitatea personalului contractual poate fi desfăşurată
şi în baza unui contract individual de muncă cu timp parţial, potrivit
art.  540 1it.  c).

În   plus,    semnalăm   că   norma   vizează   doar   posturile   din
organigramă,  creând  astfel  un  tratament  discriminatoriu  persoanelor
încadrate pe posturi din afara organigramei.

Bucureşti
Nr. 476/10.07.2025



d,4#
EVENIMENTE   SUFERITE  de   actul ... până la data: 16.06.2025

0.U.G.  nr. 57/2019                                        M.  Of. nr. 555/5 iul. 2019

0rdonaniâ de urgen|ă privind Codul admjnistrativ

Notă: Denumlrea "secretariil i[nită!ii administrativ-teritoriale" se înlocuieşte, În ciiprinsul tutiiror actelor normative în vigoare, cu
denumlrea 'secretariJl general al uriităţil administrativ-tentoriale". Deniimlrea "secretariil unltăţil/subdMzlunll admlnlstJ.ativ-
teriton.ale" se inloculeşte, În cuprin§ul tuturor actelor nomative în vlgoare, cu denumirea 'secretarul general al
unltăţwsubdlviziunll administrativ-teriton.ale'. Denumirea "secretarul comunei. oraşului, munlcipiului, judeţulul", după caz, se
Înlocuieşte. în cuprin§ul tiituror actelor normative În vigoare, cu denumirea "secretarul general al comunel, al oraşulul, al
municipiiJlui,  al judeţului".  după caz.
Prevederile art. 47_11  alin. (5) sunt aplicabile de la data operaţlonallzăril platfomel www.rutj.gov.ro  - În temen de 24 de lunl
de la data intrării in vigoare a Legii nr. 49/2025 -18 aprilie 2027)

1.E36S&i6yîitT`Prin:r#\`Lm.ue;pjnr. 63/20i g r,
Ordonanţă de urgenţă

+ _,.t   T ,~~~`^r.ij,Ţ ă~f.`~rir= |7Ă5/îf

pentru modificarea şi completarea
Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ

aprobată cu modificări şI     L nr.153/2021
compietări prin

2.EfifiL±Pri-Lia-~  ;6fi.LâTni:`:i72Ţ52ti

_introdJc;'iit.'â,)ii'ar;:-ăîdii-n.(ij

M.  Of.  nr.  577/8 Iun. 2021

-".Of.mr.11/9 ian.2020 ,~_.__ 4TL_~ii±~L

3r#t::ţăgâi#gFen:ăşF:i:#:tnaer:eaTÎ::n;:tseF::-#g#eretj;Zgf,?e"Z32a`rr.2"es„pemză""„

riţ';dJlţ:ŢŢripft=_Oi±
Ordonanţă

-lM^.:'6`f:`ţ.âr?`2~9i

a5Trgi;Âiâi];i'viîiarireiungireamandateiLi
autorităţilor administraţiei publice locale cuprinse în

perioada 2016-2020, unele măsuri pentru organizarea
alegerilor locale din anul 2020, precum şi modificarea
Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ

respinsă prin     L. nr. 228/2021
ieşit din vigoare

•.y..ţ6:-®:ă,.L,riţ:TŢ,.2.ă2J6\Ţ:`;^`;.-+=,:;,:`Ş;"`i5-

5.modificări

.__,i-___ _.__ _ ___._ __,_._~_,` __
modifică art.  1 51  alin. (3)

M. Of. nr. 933/30 sep. 2021

iffi.L:ăi::nŢ3ă~i}ă2-z"fiăiî2Î)^2E)`~~`\

Ordonanţă de urgenţă privind completarea Legii cadastrului  n!od%că ar/.  /j4 a/i.7i.  r5/ /i.f. a/, arf.  J37

57/2019 privjnd Codul administrativ

aprobată prin     L. nr. 63/2022

şi a publicităţii imobiliare rir. 7/1996 şi pentru modificarea şi  a/i.n.  ///,  arf.  J4/ a/[.n.  /J/ şi. a/./.  J80 aJ[.n.
completarea ordonanţei de urgenţă a Guvemului nr.                /7/,.

iniroduce lit. a]) şi a2) la art.134 alin. (5)
M. Of. nr. 275/22 mar. 2022

Ţă?6i5.hr.240r2i`ăo~T~-'.=-~T`~.~ jM.~Of.^nr:S04/12

Decizia nr. 240 din 3 iunie 2020 referitoare la obiecţia de
neconstituţionalitate a Legil pentru aprobarea Ordonanţei
de urgenţă a Giivemului nr. 44/2020 prMnd prelungirea
mandatelor autorităţilor admînistraţiei publice locale
cuprinse În perioada 2016-2020, unele măsun. pentru
organizarea alegerilor locale din anLil 2020, precum şi
modificarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, preci]m şi a
Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 44/2020

admite obiecţia de neconstituţionalitate şi
constată că Legea pentru aprobarea
Ordonaniei de urgen|ă a Guvernului ni..
44/2020 priviid prelungii.ea mandatelor
autorităiilor administraiiei publice locale
cuprirHe în perioada 2016-2020, unele
măsuri pentl-u organizarea alegerilor locale
din anul 2020, pi.ecum şi modif iicarea
Ordonanţei de urgenţă a Guvemului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, precum
şi Ordonanîa de ui.geniă a Guvernului nr.
44/2020, în ansamblul lor, sunt
neconsiituţionale
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6.i'ffiiaffFrrpiifi----~ L. nr. 84/2020
L;ge privind prelungire; m=ndatelor autorită!ilor
administraţiei publice locale şi pentru modificarea art.151
alin.  (3) din Ordonanţa de urgenţă a Giivemului nr.
57/2019 privind Codul administrativ

7.Lcompletat prin.      O.Uj.G.mr. Î164/2020

8.mg9ifi_@n:'pŢin

9.modificări prin

"=îToi.-nr.520/17iun.20ŢZF
modifică ai+.151  alin.  (3)

M. Of. nr. 898/2 cict. 2020
6rd~a~h`â'ri`ţ`â"a;~JrggHiaTT5FilrucompietareaordonanţeTdT5 iniroduce ail. 364' şi alin.  (1J)  la art.  510
urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ

aprobată prin     L. nr. 272/2022                                M. Of. nr. 954/30 sep. 2022

M. Of. nr.  1332/31  dec. 2020

Şr#t::ţăgâifiŢ:gFen:ăşp:i#,gâer:eamuîâ:n::tsecî:#:â;aer3ig:Ţ:.%'::|.3r;.037|70ses"spe"dă""a
prorogarea unor termene

aprobată prin     L. nr. 274/2022                                M. Of. nr. 961/3 oct. 2022

O.lJ:G.-mr_ M. Of. nr.  117/3 feb. 2021
Ordonanţă de urgenţă pentru modificarea şi completarea
Ordcmanţei de urgenţă a Guvemului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ

aprobată cu modificări şl     L. nr.155/2021
completări pn.n

io.adriiâă"6'kiŢPTi6~TTc.~cTîiî. 1 <1 2/202 1

Decizia nr.

modifică art. 250. art. 251  alin. (3), c[rt. 267
alin. (1), aii. 397, ai.t. 494 alin. (5) lit. a), la
anexa "r. 6 modfiică art. 3 alin. (1) lit. b),
ari. 3 ali]i. (2), art. 4 alin. (1) lii. b) Şi alin.
'2/'.
iniroduce alin.  (2') -(25)  la ari. 251, alin.

(11) -(14) la art. 265. alin.  (11) la aii. 275,
lit. (c') la ari. 389, pct. 6 la anexa nr. 5 pct. I
lit. A;
abrogă ai.t. 389 lit. b) şi c), pct. 3 şi 4 din

anexa 5 pct. I lii. A
M.  Of.  nr. 571/4  lun. 2021

M. of. mŢ55577 apr. 2021

1i2"^aff3Ţebruarie 2o2i  referitoare ia
de rieconstituţionalitate a prevederilcir art.  98  alin.  (1 )  lit.  d)
din Legea nr.188/1999 privind Statutul funcţionarilor
publici, În redactarea anterioară modificării prin ari. 1 pct.
24 din Legea nr.156/2018 pentru modificarea şi
completarea Legii nr.188/1999 privind Statutul
funcţionarilor publici,  ale  ar[.  98 alin.  (1) lit. d) din Legea  nr.
188/1999, astfel cum au fost modificate prin art.1 pct. 24
din  Legea nr.156/2018,  Şi ale art.  517 alin.  (1)  lit. d) din
Ordonanţa de urgenţă a Giivemului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, precum şi a prevederilor ar[. 98 alin.
(3) din Legea nr.188/1999

erc_epy!a  prevederile ai.t.  517 alin.  (1) lit. d);
constată că acesiea sunt consiituţionale în

măsura în cai.e sintagma „condiţii de vârstă
standard" riu exclude posibilitatea femeii de
a solicita continuarea exerciiării raporiului
de seiviciu. t^n coridiţii identice cu bărbalul,
respectiv până la îinplinirea vârsiei de 65 de
ani.

Pr]n        _ |. nr.155/2021                                          M` Of. nr. 571/4 iun. 2021
Lege privind aprobarea Ordonanţei de urgenţă a
Guvernului nr. 4/2021  pentru modificarea şi completarea
Ordonan!ei de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind
Cod ul adminîstrativ

L. nr.153/2021 M. Of. nr. 577/8 iun. 2021

introduce alin. (15) la art. 265
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Lege privind aprobarea Ordonantei de Lirgenţă a
Guvemului nr. 63/2019 pentru completarea art. 61  aliri. (2)
din Ordonan!a de urgenţă a Guvemului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ

iiTv'2Z-6/2o`2#i3.fiŢî_a:i.FŢi_n3iăfih.~.~_Ţ-i

modiftcă ari. 494 alin. (1) pai.iea
ii.ti'oducti\iă, aliii.  (2) şi alin.  (5) parlea
introductivă Şi art.  598;
introduce lit. c') la ail. 61  alin. (2), arl. 292',
alin. (8') la ai.t. 494 şi anexa nr. 7 -NORME
prirind modul de constituiŢe. orga"i=are şi
fiuncţionai.e a comisiilor de discipliiri,
precum şi componenţa, atijbuţiile, modul de
sesi=ai.e Şi procedura disciplinară, cu 57 arţ.;
abrogă ari. 494 alin. (9) Şi art. 625 alim. (1)
lit. a)

=iffL!jrnj.-§_?~st3fiiîîîi:2ăâiL==^_Ţ:=`.'`-=~_=Ţ_^===j===:#=ŢŢL~.
Lege pentru respingerea Ordonanţei de urgenţă a
Guvemului nr. 44/2020 privind preliingirea mandatelor
autorităţilor admînistraţiei pub]ice  locale  cuprinse în

perioada 2016-2020, unele măsuri pentru organlzarea
alegerilor locale din anul 2020, precum şi modificarea
Ordonan!ei de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codu] admînistrativ

ieşit din vigoare - scos diri
evidenţă

i4.lri;ăd-ifiăă"hŢsiiŢ~iăiî;iî;.~n~i:izŢ/262î't`=+

i5.Lriffr=ăfn=Ţ=i±

16.®_9Ldjq(9ădjp_ripş~{:y

respinge O.U.G. nr. 44/2020

;Ăr::Ţi2ir2i;i'riiE,riir2T``T\l`4t`\,`\€+,Ttj::T:..:\+t7Lt.._.y^_~_:ş

Ordonanţă de urgenţă prMnd stabilirea unor măsuri la            n!od!/ică a/./. 22 cr/!.n.  /J/ şi. /4/ Şi. arf. 25/
nîvelul aclministraţiei publice centrale Şi pentru modificarea    4/z.n.  /2j/,.
şi completarea unor acte normative                                                 !.nfrodwce a/i.)i.  /2/ ş!. /3/ Ja art. 2J tţJ. aJi.Ji.  /2`J

la al.t. 22;

În cuprinsul actelor nomative În vigoare. umătoarele denumiri Şi sintagme se înlocuiesc după cum
iirmează: a) "Ministerul Economiei. Antreprenoriatului Şi Turismului" se înlocuieşte cu denumirea "Mini§terul
Economiei" în cazul prevederilor care reglementează activitatea legată de domeniul economiei şi
nMinisteriil Antreprenoriatului şi Turismului" În cazul prevederilor care reglementează activitatea legată de

domenlul antreprenoriatului, lMM-urilor, investiţiilor străine, mediului de afaceri. turismului şi comenuw
exten.or; b) "Ministeul Muncii.şi Protec!iei Sociale-se înlocuieşte cu denumirea .Mini§terul Muncii Şi
Solidarităţii Sociale-în cazul prevederilor care reglementează activitatea legată de domeniul muncii Şi
protec|iei sociale şi 'Ministerul Familiei, Tineretului Şi Egalităţii de Şanse' în cazul prevederilor care
reglementează activitatea legată de domeniul familiei şi egalităţii de şanse; c) "Ministerul "neretului şi
Sportului" se Înlocuieşte cu denumirea -Ministerul Familiei, Tjneretului şi Egalităţii de Şanse- în cazul
prevederilor care reglementează activitatea legată de domeniul tineretuliii Şi -Ministerul Sportului- În cazul
prevederilor care reglementează activitatea legată de domeriiul sportului; d) "Direcţiile judeţene pentru §port
şi tineret. se înloctJieşte cu denumirea "direcţiile judeţene pentru tineret",  respectiv -Direcga pentru Sport şi
Tineret a Municipiului Bucureşti" se Înlocuieşte cu deriumirea "Direcţia pentru Tineret a Municipiuluî
Bucureşti", în cazul prevederilor care reglementează actMtatea legată de domeniul tineretului; e)
"Autoritatea Naţională pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilităţi, Copii Şi Adopiii. se Înlocuieşte cu

denumirea -Autoritatea pentru Protec|ia Dreptun.lor Copilului şi Adopţiei" în cazul prevederilor care
reglementează activitatea legată de domeniul protec|iei copilului Şi adopţiei şi "Autoritatea pentru Protecţia
Persoanelor cu  Dizabilităţi- în cazul prevederilor care reglementează activitatea legată de domeniul
protec|îei şl promovării persoanelor cu dizabilităţi

rit2-6ăj`ă^d-â6`::262i^   ~.-"`  ~v  -~®  .yov\^/  ,v i,.:.:`:<,r,ttv.   ~.._~L___.t__.~__T~,_^~d,^,^,^,^`^.L.>L._.`+_`Lri~L*~`_._`LL_•i ţisca!_-_bugetare.  suspendă pi.evederile art. 210 până la data de
ă.O:^6~.iîi\Y`356/ZLffi^----~T`-~--^r--`?=M.;b-€)rir:

Ordonanţă de urgenţă privind unele măsuri fiscal-bugetare,  sz«pcndăprc`/ct
prorogarea unortemene.  precum şi pentru modificarea şi     / z-czn«a)i-e 2023
completarea unor acte nctrmative

iă872d+2jŢy.'-`  ~   J;-`"  V`   ~m'`~hÂ`.`5i:ŢĂ?:T{TZŢ372ă;a€â`.

Ordonanţă de urgenţă pentru modificarea şi completarea

Codul administrativ

E,!i_L__`_:_^ŢJLtŢL*l_,?_"^^  _mL___-_L  +_+  +r y TY                         `-<

modifică ari. 597 alin. (1) lit. d), art. 618
Ordonanţei de urgenţă a Guvemului nr. 57/2019 Privind          a/i.n.  /24/,  czrt.  6J9a/[./i.  /2/par!ea

introduciivă şi alin. (10) . nota de la anexa
nr. 5;
introduce aliii.  (3) la art. 384. anexa nr. 5',.
abrogă pct.11 lit. A pct.15-19 Şi lit. 8 pct. 20

şi 25 din anexa nr. 5
aprobată cu modificări şl     L. nr.156/2022                                 M. Of. nr. 515/25 mal 2022

compietări prin

a/2_ă2^ă `'-     3:;--`:!
-îr``"-.T5FĂi::fi~yŢi3riâ
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g:gg:â:!âj ddee uurrggeennţ,ăă paeâturuveŢnoud,iufiic:rr.e,a2ş,i,23glplpei3;:â      mod,Jîcă o ,.,. 2-, a','n.  '3'
stabilirea iincir măsuri la  nivelul administraţiei  publice
centrale şi pentru modificarea şi completarea urior acte
normative, precum şi pentru modificarea Ordonanţei de
iirgenţă a Guvemului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ

aprobată prin     L. nr.19/2023                                   M. Of. nr. 28/10 ian. 2023

În cuprinsul actelor normative în vigoare denumirea "Autoritatea pentru Protecţia Drepturilor Copllulul şl
Adopţier şi "Autoritatea pentru Protec|ia Persoanelor cu Dlzabllităţl' se Înlocuiesc cu denumirea
"Autoritatea Naţională pentm Protecţia Drepturilor Copiliilul Şi Adopţie., respectiv 'Autoritatea Naţională

pentru Protec|ia Drepturilor Persoanelor cii Dizabilităţi'.

nr. 63/2022                                           M. Of. nr.275/22 mar.2022
Lege pentru aprobarea Ordonanţei de urgenţă a
Guvemului nr. 61/2020 privind completarea Legii
cadastru]ui şi a  pub[icităţii  imobiliare nr.  7/1996 şi pentru
modificarea şi completarea Ordonanţei de urgenţă a
Guvemului nr. 57/2019 privind Codul administrativ

api.obă O.U.G. nr. 61/2020

19.fri-5d-i-fi-ri~ri
+_`r=`L

156/2022 M. Of. nr. 515/25
Lege prMnd aprobarea Ordonanţei de urgenţă a

ff2_dă____
Ţ;dffff;fi;JŢ;;.TŢir5Ei-n. r24J,.

Guvernului nr.  138/2021  pentru modificarea şl Completarea   niodi/îcă şi. fn/ocif!.eş/e anera n7..  5',.
Ordonanţei de urgenţă a Guvemului nr. 57/20.19 Privind           i.nţ7.odwce 4j.f. 2922Şi-a/./.  6JO',.
Codul administrativ şi pentru modificarea Legii rir.
208/2015 privind alegerea Senatului şi a Camerei
Deputaţilor,  precum şi pentru organizarea şi funcţionarea
Autorităţii Electorale Permanente

completează a]iexa nr. 5

0.U.G. tni.t`;94/2022                                    M. Of. nr. 646/29 iun. 2022
Ordonanţă de urgenţă pentru modificarea şi completarea       modi/îcă 4rf. 292 a/!-n.  r/ /i.J. Zi/,-
Ordonanţei de urgenţă a Guvemului nr. 57/2019 Privind            i.nfi.odwce a7./.  jooJ
Codul administrativ

aprobată cu completăn. prin     L nr. 275/2023                                M. Of. nr. 938/17 oct. 2023

ări Drin          \L. 'nr.,246/2022

22.ffiodificări

M. Of. nr. 745/25 iul. 2022
Lege privind zonele metropolitane, precum şi pentru
modificarea şi completarea unor acte normative

:Eţ!ţm  .  _

24.rHfiEnfiir_T~i

J_.Tir.`261/2022

modiftcă art. 5 lit. qq) şi art` 89 alin. (2);
abrogă art.  5 lit. e)

M. Of. ni.. 744/25 iul. 2022
Lege pentru modificaTea art. 363 alin. (6) din Ordonanţa de   »zodi/}că a/./.  363 a/i.n.  /6/
urgenţă a Giivemulul nr. 57/2019 privind Codul
administrativ

;jr=;riy.i'6r2fiz2~ţr`Ţ--H-~-``~'~~~~--h--~~~~~~-_-.`_^^.               . ".`of. nr. '845/29 augiîoL22____.-~TTJ=v.,-.î:=v-.`.:~T=`~T-vT-=Ţ_~^v..",vi_/~~,_~r`=1?....^`rLT=.`==-`'-:..'LL=^''-'LLJ=g=

Ordonanţă de urgenţă pentru reglementarea unor măsuri
temporare privind ociiparea func!iilor publice prin transfer
la cerere. precum Şi pentru completarea art. 364_1  din
Ordonanta de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind
Cod ul admini§trativ

introduce alin. (4)-(6) la ari. 364'

aprobată prin     L. nr. 251/2024                                M. Of. nr. 992/3 oct. 2024

L. nr.`272/2022                                           M. Of. nr. 954/30 seD. 2022
Lege pn.vind aprobarea Ordonanţei de urgenţă a
Guvemului nr.164/2020 pentru completarea Ordonanţel de
urgenţă a Guvemului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ

25.h}`6djfiări:brip_~h-E~if:.2ja/Ţzţlz2Ţ-~~~

aprobă O.U.G. nr.164/2020

_LM=ffp±2§|/3xoct:2022.

Consiliul Legislati\.  -            marţi,17 iunie 2025 rptDMFisap Pag. 4 din  11



Lege pentru aprobarea Ordonanţei de urgenţă a
Guvemului nr. 226/2020 privind unele măsuri fiscal-
bugetare şi pentru modificarea Şi completarea unor acte
normative şi prorogarea unor termene

'î4^|`:?ni;T2~âŢ/26V22;î'+`'

aprobă O.U.G. nr. 226/2020

i"Ţ^ăi:=Flt:i6i-37-d~6rFCî.2i}2L2

Lege pentru modificarea şi completarea Legii nr. 53/2003 -   n!od%că crr/. 4js a/i.n.  r5/,.
cGoudvue'mmuHun.,cît.pg7ek2uo#9st,p:,vS:ddocnoad"gF,addem#:#se,##,va               t3ni,?,d#iţej,a,,,2,a!:.,;2,9, ,a',i:? 7;;,: âzăă=,t.t 534

se introduce secţ. a 2'-a cupiinzând art. 534'
şi 5342, lit. e) la ari. 537 alin. (1) şi

menţiunea prirind ti.aTispunerea unor
directtve după art. 638

27.Ea_ifiŢăŢH=E~;hp;ri=:-:y^,Oitl,3_:.^±[=_ţA!

completarea unor acte normative

ffiŢ.6i:.ţ-Âf:"t`ri: ==:=_--=_= =,:=__   -  Ă . __1,     _ -,-__ l-__=-`-J-__ =-_ `__'_=-_-__--___--_-_--~---~` ---^ -. = -._-, -  `-`r  -_ ^_ _ -  _--3 -_ -----
Ordonanţă de iirgenţă privind unele măsun. fiscal-bugetare,  swspendă ap/].ca7.eapre`Jgde77./o7. a/./.  .?JO
prorogarea unor termene. precum Şi pentru modificarea şi     pdnă /cz dcrf4 dc / i-anwarj.e 2024

28.tErifi±ă;6_rLni:  : _';[.=nîŢ5~7Ţ/2b-22`r      `  L;+:: = `. -^ --~TMl t;i,Tn+`12~557Z7T2g&T-H€'=:=~ \    ~' `-~ ~ ~~Ţ--~~--~~-=
Lege pentru modificarea şi completarea ordonanţei de           niodi}ică arţ.  /47, /[.f/w/ Şj-a/i.n.  /JJ,.

ăăg:Înnţ:ÎuaaşvuvernuIui n r. 57/2° t 9 Pr'V'nd c°d"                       ;nrc,ţ°gd,",fă,::'."t3(,;`;at'';(;2J, ;ag,a;;,„?9/,%r,;. ,%"
ai.t.129, alin. (1 ') la ai.t.  147, alin.  (1 ') la
ai.t. 242, alin. (3J) la art.  242, ai.t. 494] şi
compleiea=ă anexa nr.  7

29.EEÎŢăi@LŢi=To`.'ij.-âŢni.iă6jă6Z2 ==i=i~=`_~LLMi±€`.ă_FiiLEÎ@|~d±~cL=2=găŢ:iŢ:h:Ţ-~`ŢTî`~»Ţf

grg:3â:iăn!daeduergu:3:ănţpăeâtgu::Ţipu',euf::.a5şZ%,e; npr;iv5ifil     comp'e,ează an«a, „,.. J,
Codul admlnistrativ

aprobată prin     L. nr.157/2024                                M. Of. nr. 493/28 mai 2024

:_ __.,.=';ţ_1ri-._,_     _.  _  ,_  _30.ih6_giŢ:ŢQji,i^_|Y(QitljI_5:ĂE±rgiîG§2ă:__y__L=.-Ţrî
Ordonan!ă de urgenţă pentru modificarea

M. Of. nr.1280/30`dec. 2022

şi completarea
Ordonanţei de urgenţă a Guvemului nr. 57/2019 prMnd
Codul administrativ

modifică art. 382 pariea introductivă, art.
401  alin. (1) lit. m) şi alin.  (3), art. 411  alin.

(2), (5) şi (8), ari. 598. ari. 619 partea
introductivă a alin. (2). art. 619 alin.  (10) şi
(12);
introduce ai1.  398]. lit. m')  la ai1. 401  alin.

(1). alin.  (1 ') şi (12) la art. 410, alin.  (1 ]) şi
alin. (8])-(8`) la ari. 411. aTt. 485', lit. i) la
ti].t. 597 alin. (1). alin. (4) la art. 597 şi
ai.exele nr. 8 şi 9;
abrogă c[i.t. 617 alin. (3)

aprobată cu modificări şi     L. nr. 348/2023                                 M. Of. nr.1029/13 nov. 2023
compleGri prin

3i.h-h~ri-î'firiă';Âji i:.=`t=riL:i-9}20-2y8 M.  Of.:hr.

Lege privind aprobarea Ordonanţei de urgenţă a
Guvemului nr.  1/2022 pentru modificarea şi completarea
Ordonanţei de urgenţă a Guvemulul nr.121/2021  privind
stabilirea unor măsuri la nivelul administraţiei publice
centrale şi pentru modificarea şi completarea unor acte
normative, precum şi pentru modificarea Ordonanţei de
urgenţă a Guvemului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ

___-__   '._   _     _   __  _______--__     1^_^__  __J,~*___r__

aprobă O.U.G. nr.  1/2022
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32.hodificăriprin

33.EEftîşăffl-=

ir.-,7'272F2-3~:'=T~ -~ -~ `~~``~  `^.``\\~\ ~ ~  -                              ~                          ` :;-hT,i t:;`:`|*iŢ:v. ŢŢr:M. ,Of. ;hr. 2?7/3_,ep_r. 2_o2ş

Lege pentru modi-ficarea art. i~50-alin`. (1 )-din Ordonanţa de   niodf/?cG a/./.  /50 a/i.n.  ///
L. \nr. ,72/2023 T.-

urgenţă a Guvemiilui rir. 57/2019 privind Codul
administrativ

34.FpdificăriEnrn~-~-

Oju:G.T`r. 34/2023                                    M. Of. nr. 415/15 mai2023
Ordonanţă de urgenţă privind` unele măsuri fiscal-bugetare,  modi#că arţ.  J46 /z./.  aJ-/i/,.
prorogarea unor termene. precum şi pentru modificarea şi     [.n/rodwce /[./. d/ /a ar/. 548 ci/].i].  /2/
completarea unor acte normative

Prevederile ari.1 alin. (7) nu se aplică În cazul Consiliulul Superior al Magistraturij şi al lnstltuţillor aflate in
subordinea sau coordonarea acestora

r.wnir:i7î/2-6.2i iffif=fiFZ6i/26mai
Lege pentru completarea art. 51  alin. (1) din Legea nr.
53/2003 -Codul muncii,  pentru modificarea şi completarea
art. 514 din Ordonan!a de urgenţă a Guvernului nr.
57/2019 privind Coclul administrativ, preciim şi pentru
completarea art. 94 din Legea nr.161/2003 privincl unele
măsuri pentru asigurarea transparenţei În exercitarea
demnităţilor publice,  a func!iilor publice şi În  mediul de
afaceri,  prevenirea şi sancţionarea corupţiei

0.U.G. Tir. 72/202335.E|EPLfl__J2=

modif iică aii. 514 alin. (2) ;
introduce lit. k) la art. 514 alin. (1)

M. Of. nr. 792/1 seD. 2023
Ordonan!ă de urgenţă pentrii modificarea unor acte
normative În domeniul educaţiei, precum şi pentru
modificarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr.
57/2019 pn.vind Codul administrativ

aprobată cu modificări şl     L. nr. 427/2023                                M. Of. nr. 2/3 ian. 2024
completări pn.n

36.EHff_F_: L. \nr..275/2023

modifiică aii. 394 alin. (4) lit. c), art. 465
alin. (3), art. 483 alin. (2) lit. d) Şi art. 509
aî,:ntâtt3c,:prtnsu,ordonanţeîdeurgenţă,

sintagma „ diplomă echi`ialentă conf iorm
preyederilor art.  153 alin. (2) din Legea
educaţiei naţionale nr.1/2011 " se înlocuieşte
cu sintagma „diplomă echivalentă confiorin
prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea
îTrvăţământului superior nr.  199/2023 "

M. Of. nr` 938/17 cict. 2023
Lege privjnd aprobarea ordonanţei de urgenţă a                       modi7îcă aj.f. 292 4Ji.n.  /foJ,.
Guvernului nr. 94/2022 pentru modificarea şi Completarea     i.nfrodwce a/i.n.  /J2/ /a a/.f. 29.?
Ordonanţei de urgenţă a Guvemului nr. 57/2019 privind
Codul ad ministrativ

ări prin           I_. nr. 296/2023  L.__T.Lm

[ung

M. Of.. nr. 977/27 oct. 2023
Lege privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru                       mod/#că ar/. 39/ a/z.n.  /// fz. /2J, arţ. 39/
asigurarea sustenabilităţii financiare a României Pe termen   a/i./i.  /3/,  a7t.  468 a/i.n.  /2/ /i.f.  a/, 4rţ.  j46 Jf.ţ.

i) şij);
abrogă la 1  noiembrie 2023 art. 63 alin. (1),
art. 390 alin. (1) lit. h). pct s de la lit. 8 de la
pci. I din anexa nr. 5

0.U.G. nr. 91/2023                                  M. Of. nr. 979/27 oct. 2023
Ordonanţă de urgenţă privind unele măsuri referitoare la        !.nfrodtice crr/.  292J
exercitarea dreptului de proprietate publică şi privată a
statului, precum şi la administrarea eficientă a propn.etăţilor
statului, precum şi pentru modificarea şi completarea unor
acte nomative

aprobată cu completări prin     L. nr. 228/2024                                 M. O-f. nr. 699/1& jul. 2024

39.ffpodjfi_Qayriprin /:2Aă2ŢŢ~J- ~ -YTLŢr'i;~ L-~~ŢJT`T--nJ
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Lege privind aprobarea Ordonanţei de urgenţă a
Guvemului nr.191/2022 pentŢu modificarea şi completarea
Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 prMnd
Codul administrativ

modiftcă ari. 401  alin. (1) lit. m'), art. 30
alin. (1) din aiiexa i.r. 8, art. 31  alin. (2) pci.
111 din anexa ni.. 8;
introduce alin. (3).la art. 417 şi alin. (4) la
a'-l.  513 ;

abrogă ari. 23 alin.  (2) din anexa nr. 8

TtŢiTi:~3|772b-2Ţ5~^~~^V' ```` \    .      ~^ ~`V-' V " `tfi`.ăf:iirŢ\i~jz2`d7i2Vrd-âîŢFo25

L€`g-6^YFehi-rL-mffiificarea'Şl;6~riiîe{ălrgâ~6rTa=Fan|eli5
iirgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ,  precum şi pentru completarea Legii nr.
273/2006 privind finanţele publice locale

4i.rir6Eiifiri~Fivp»ii--`ă~.UE.iiiiŢ57;262ii

modifică art. 89 aliit. (8') şi (82), art. 9| 1
alin. (1), art. 91] alin. (2) partea
introductivă. art. 91 ' alin. (2) lit. n), ai.t. 91 '
alin. (3) parlea intToductivă. art.  91 ] alin. (4)

paiiea introduciivă, art. 91 ' alin.  (5), art. 91 '
alin. (17). art. 9 I 2 alin.  (2), ari.109 alin.

'3,J,.
introduce alin. (83) - (8S) la art. 89, lit. nl) şi

n2) la ari. 911  alin.  (2), alin.  (21) şi (22) la art.
91 '. lit. f) şi d la art. 91 ' alin. (3), alin. (18)
şi (19) la art. 91J, ai.t. 9|3 . 9|6

-TÂr'drm-r=\i+5^97i~:5t-aLe-c.:2d23~~^-~~--v~~<-~~~~~~y~_~--~_._`.._^.__  `.`L-._`_`_=--_____ _ ___,______~_____-
Ordonanţă de urgenţă privind unele măsuri fiscal-bugetare    ap/j.carcaprc`;c27c/-.i./or-arz. 2/0 i-e s«spc"dă
În domeniul cheltulelilor piiblice. pentru Consolidare fiscală,   până /a da/a de J ].anwa/.i.e 202j.
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea şi
completarea unor acte normative, precum şi pentru
prorogarea unor termene

Prevederile art. Llll intră în vigoare la data de 1  ianuarie 2024. cu următoarele excepţii: a) pct.12 refentor la
dispoziţiile art.  26 alin. (1)  lit. d) şi f), pct. 27  referitor la dispoziţille art. 45 alin.  (14),  pct. 52,  58. 89.  92,105,
113 iritră în vigoare la data publicăril În Monitorul Oficial al F`omâniei, Par(ea 1, a prezentei ordorianţe de
urgen|ă; b) pct.116 intră în vigoare Începând cu data de  1  a lunii următoare datei de la care România este
autorizată să aplice o mă§ură specială de derogare de la dispoziţiile Directivei 2006/112/CE a Consiliului
din 28 noiembrie 2006 privind sistemul comun al taxei pe valoarea adăugată, cu modificările şi completările
ulterioare; c) pct.128 Şi  129 intră în vigoare la data de 18 ianuarie 2024: Prevederile art. Lvl alin. (3) intră
in vigoare la data de 1  ianuane 2024;  Prevederile art. LXIV.  pct. 7 intră În vigoare la  10 zile de la data
publicăn.i prezentei ordonanţe de iirgeniă in Monitorul Oficial al Româniel, Partea 1;

:ţh~ri217Ză2Ţ~~~`~^Y~-ThŢ^ăîji^r:'v`i`rst/2mâ"ăJb;'2~d2€
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Ordonanţă de urgenţă pentru modificarea şi completarea
Ordonanţei de urgenţă a Guvemului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ,  precum şi pentrii modificarea ari  1]1
din Ordonanţa de urgenţă a Guvemului nr.191/2022
pentru modificarea şi compietarea Ordorianţei de urgen!ă a  7,..,.-. rj,' ;,'-/Ţ.4-J 6 'a7!.;.--/ă/;'a'i-};ă. !.*;;oă-j;-;!.t-ă',
•..`.^-..l..ţ  -r   [7/.r`{ rl  |`i:`.:r`J  r`-rl..l  -Arr.ir`:r.+|`-.:`.Guvemului nr. 57/2019 privind Codul administrativ

Coiuiliul Legislativ  -           marf t,17 iunie 2025

".,Of.m

modiftcă art. 375 alin. (1) lit. a). art. 375
alin. (2), ari. 394 aliii.  (4) pai.iea
inti.oductivă. ail. 394 alin. (4) lit. j), titlul
art.  396. art.  396 alin. (1). ari. 401  alin.  (1)

ail. 411  alin.  (9). ail. 465 alin.  (1) lit. g), ai.t.
465 alin.  (2), ari. 466 alin.  (2) lit. a), c[ri. 467
alin. (3) pariea inti.oductivă, ari. 467 alin.
(5) şi (7), aii. 467 alin. (9), ari. 467 alin.
(10), ai.l. 470 alin. (2), ail. 477 alin. (2), ai.t.
482, titlul aTi. 483. ai.t. 483  alin. (2) lit. c),
ari. 484, arl. 496 alin.  (3)  llt. c). arl.  505
alin. (4) şi (5). a].i. 506 alin. (5). art. 506
alin.  (9). art.  507 alin.  (2) Şi (5), art.  509
alin.  (2), titlul art.  510. ari.  510 alin.  (2), art.
518 alin. (2) lit. b). art.  518 alin.  (5),  art.  519
alin. (1) lit. fi, art. 5 I 9 alin. (8) şi (9). ari.
525 alin.  (1). art.  598, modifiică anexa nr.  6..
art. 29 lit. a) -c). modifi.că anexa ni.. 8: aii. 3
lit. ţ),  art.  11  aliii. (1), arl.  11  alin. (2) lii. c),
ai.t.18, ai.t.  20 alin. (1) şi (2), ti]i. 21  alin.

(1). art.  21  alin.  (2). art. 21  alin. (8). art. 24
alin. (2). art. 27 alin. (1) lit. a). art. 28 alin.
(1) pariea introductivă. ari. 30 alin. (1), art.
30 alin.  (4), aTi. 31  alin.  (1), art.  31  alin.  (2);
introduce lit. e') la aii. 394 alin. (4), alin.
(] ') la ari. 402, alin.  (13)  -(17) la art. 410,
alin.  (6')  la art. 410, alin.  (1:) şi (13)  la ari.
411. alin. (4') la aii. 411. alln.  (9') la art.
4] 1, arl. 411 '. lit. g') şi g2) la ari. 465  alin.

(1), lit.1) la arl. 465 alin. (1). ai.i. 465'. alin.
(9') - (94) la art. 467, alin.  (11) la art. 467,
art. 4671, alin.  (31) la ai.i. 503, alin. (51) la
aii.  505. alin.  (8])  la art.  506, alin.  (2')  la
ari.  509, alin.  (3]) -(33)  la ari. 509, alin.  (|2)
la ai.t. 510. alin. (2) la tirt. 511. alin.  (2') la
art.  518. lit. j) la ai.i.  597 alin. (1),
completea3:ă anexa nr. 5: introduce ni.. ci.t. 32
la pct.11 lit. A. nr. ci.t.  29 la pct.11 lit. 8,

compleiează anexa nr. 5': inti.oduce nr. cri.
24, complelea=ă anexa ni.. 6.. introduce ai1.
10', art. 28'. completea=ă anexa nr. 8:
introduce lit. d) la ari. 5, lii. c) şi d) la art. 6,
alin. (3) ~ (5) la art.11. alin. (1 ]) la art.  21,
alin. (3') şi (32) la art. 21. aliii. (2') la art.
23, alin. (3) la aii. 24, alin. (2') la art. 30.
alin. (5) la art. 30, art. 301, alin.  (11) -(13) la
ari. 31, introduce anexa nr.10:
abrogă art. 394 alin. (2) lit. b). aii. 399, aii.
410 alin. (7), art. 483 alin. (1). ari. 617 alin.

(1).  (2),  (4) Şi (5). c[]i. 618, ai.t. 625 alin.  (2).
la anexa nr. 6 abrogă: ari.  12 alin. (4), aii.
17 alin. (1) lit. d). ai-t.19 alin. (2) şt (3), la
anexa nr. 8 abrogă: ari. 27 alin. (2), aii. 28
ali,,. (4);
începând cu data intrării în vigoare a
prezentei ordonanţe de urgenţă şi până la
data de 31  decembrie 2026, se suspendă
aplicarea prevederilor ari. 467 alin. (7) şi
(93), art. 467] alin. (2), art. 469 alin. (4) şi
ale ar[. 482 alin. (8)-(10) din Ordonanţa de
urgenţă a Guvernului nr. 57/2019. cu
modif tcările şi cornpletările ulterioaŢe. astf ;el
cum au f ;ost modif iicate şi completate piri
prez.enta ordonanţă de urgenţă

8/.18mar.2024E±m_a±E|qLZ±,.===.*.,ik;|€i±±=_.___`±=..`A\.=.A.**`.J
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Ordonanţă de urgenţă privind unele măsuri pentru
consolidarea capacităţil institutionale a Agenţiei Naţionale
de Administrare Fiscală, reorganlzarea activităţll acestela,
precum şi pentru modificarea Şi completarea unor acte
nomative

ăTu'.-G-Tni:Zăr2" M. Of. nr-
Ordonanţă de urgenţă privind stabilirea unor drepturi
specifice personalului Ministerului Apărării Naţionale şi a
unor cheltuieli determinate de pregătirea şl executarea
unor mlsiuni În afara teritoriului r`aţional, în vederea
realizării şl  menţinerii  capabllltăţll  aferente achiziţiei
slstemelor de aeronave fără echipaj uman la bord
Bayraktar T82 şi a altor programe de Înzestrare. pentnJ
modiflcarea şi completarea unor acte normative În
domeniul apărăril, ordinii publice şi securită!ii naţionale,
precum şi pentru adoptarea unor măsuri privind reten!ia şi
atragerea personalului În aceste domenii

45.PLodificăripjj|

modif ică anexa nr. 5': modlf ină nr. crt. 2
„ A genţia Naţională de Adminisirare
Fiscală`':
compleiea=ă aTiexa nr. 5: introduce pct. 33-
36 la pct.11 lii. A şi pct.  30 la pci.11 lii. 8 şi
compleiea=ă anexa nr. 5': introduce nr. crt.
2' .,Auioritatea Vamală Româiiă"

introduce alin. (3') la ari. 364'

d:J.ă.-FiŢT3-i7Z52a---- ~ L ~~^ --- J M . .ă-f.JiiŢŢŢ7i7rg iriăiŢff24 `r  ~ . ~--
Ordonanţă de urgenţă privind reglementarea unor măsuri      n]oJi}ică a7./.  63
fiscal-bugetare şi pentru modificarea şi completarea unor
acte normative

aprobată cu modificări prin     L. nr. 204/2024                                 M. Of. nr. 600/27 iun. 2024

nr. 35/2024 -                            M. Of. nr. ,35i7îÎ;

47.dc±>jmpliL

Ordonanţă de urgentă pentm asigurarea unor Împrumutiirl    nzod%că ar/. 3/J c!/i.n.  ///
din Trezoren.a Statului, precum şi pentru modificarea şl
completarea unor acte nomative aferente reprezentăril
statului În  litigille arbitrale şl judiciare internaţionale şi
concesionării proprietăţii publice a statului şi pentru
modificarea şi completarea unor acte nomative

[.liF.--iT57Z5ZZ M. Of. nr. 406/30 a r. 2024
Lege pentru modificarea şi completarea Ordorian!ei de
urgentă a Guvemului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ

~m=dificăaT.t.305alin.
(1). art. 310 alin. (3)

lit. d), aii. 328 alin. (5) lit. b), art. 349 lit. f).
ari.  350 alin.  (2)  lit. b). art. 362 alin.  (2);
introduce art. 3 | 5Î

=rr     L. nr. i57/2iF4                \        ~-L          M. Of. nr.493/28mai2024
Lege privind aprobarea Ordonanţei de urgenţă a
Guvemiilul nr.  190/2022 pentru completarea anexei nr. 5_1
la Ordonan!a de urgenţă a Guvemului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ

49.(EgLmJ222EtJ22i

50.EOEE±ii

iâ-5^/2b-2a

aprobă O.U.G. ni.. 190/2022

-~    L ''-'~J --M+. `C]i.i+-F.-5Ţi;î;3'iaiiŢă2-4^ ^

Legepentru-co-mŢ5riF;âTârtT555ETnTi5lr-a-oha-Fia-EE;
urgenţă a Guvemului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ

rin          O.U.G. ,nr. 73/2024

Ţrir-;d-;:iririŢŢ=ri3

M.of.nr.'-5-8T57Z5Trin-:-2-b2-4
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Ordonanţă de urgenţă pentru modificarea ordonanţei de        niod%că on%a nr. J' n/..cw/`e/i/ 6
urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
adminlstrativ, precum Şi pentru completarea art. 2 din
Ordonanţa de urgenţă a Guvemului nr. 212/2020 prMnd
stabilirea unor măsuri la nivelul administraţiei publice
centrale şi pentru modificarea şi completarea unor acte
normative

0.U.G. nr. 76/2024                                   M. Of. nr. 596/26 iun.202451.m.ElmH.1Pr!Ţl

lprm           L. ,

53. i_eâ!TP_ri_r,

Ordonanţă de urgenţă privind unele măsuri pentru                    modi%că aj./. 380 aJ!.n.  /2/ şi. /5/
consolidarea capacită!ii instituţionale a Autorităţii Vamale
Române,  reorganizarea actMtăţii acesteia. precum şi
pentru  modificarea Şi completarea unor acte normative

nr. 204/2024                                           M. Of. nr.'600/27 iun. 2024
Lege peritrLi aprobarea Ordonanţei de urgen!ă a
Guvemului nr. 31/2024 privind reglementarea unor măsuri
fiscal-biigetare şi pentru modificarea şi completarea unor
acte nomative

0.U.G. nr. `79/2024

aprobă c;u modificări O.U.G. nr. 31/2024

M.'Of. mr. 605/28 iun. 2024

Ordonanţă de urgenţă pentru modificarea ordonanţei de       niod%că arf. 296a/i.n.  /4/, arf. 3/5 a/i.n.  /r/
urgentă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codiil
administrativ

n         `L. nr. `228/2024                                             M. Of. nr. 699/18 iul. 2024
Lege pentru aprobarea Ordonanţei de urgenţă a
Giivernului nr. 91/2023 privind unele măsuri referitoare la
exercitarea dreptului de proprietate publică şi privată a
statului, precum şi la administrarea eficientă a proprietăţilor
statiilui, precum şi pentru modificarea şi completarea unor
acte nomative

55.F±Ţ±ŢFŢij 0.`U.G..m.107/2024                                  M. Of. nr. 905/6 se

aprobă cu completări O.U.G. nr. 91/2023

Ordonanţă de urgenţă peritru reglementarea unor măsuri      niod[/?că arf. 3/7 a/i.n.  /3J /j-f. a/
fiscal-bugetare În domeniul gestionării creanţelor bugetare
şi a deficitului bugetar pentru bugetul general consolidat al
României În anul 2024, precum Şi pentru modificarea şî
completarea unor acte normative

Prevederile art. Xxll  alin. (1) şi (2) şi ale ari. XXV]l alin.  (1) nu se aplică în cazul Consiliului Superior al
Magi§traturii şi al institu|iilor aflate în subordinea sau coordonarea acestora

nr. 251/2024                                           M. Of. 'n[. 992/3 oct. 2024
Lege privind aprobarea Ordonanţei de urgen!ă a
Guvemului nr.116/2022 pentru reglementarea unor măsuri
temporare privind ocuparea funcţiilor publice prin transfer
la cerere, precum şi pentru completarea art. 364_1  din
Ordonanţa de urgenţă a Guvemului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ

57.,mg.ţl$9Îri:]2~rLn.   .     l_.Jir_._2§ţ

aprobă O.U.G. nr.116/2022

'~MT5TfrffiTîi`5`ări'4~F,6`V`.-Ţiizi

[e~a`eT pri`vinŢmTajifiEâ-rYăâţrffielârinor acte    -~-dri= L~*nŢa prz.`;j.nd danspwnere;
normative,  pentru stabilirea salariilor minime adecwate             wno/. d!.rccţi.`ie,  an#a nr. j' nr.  crţ. 5, poz.  5

din col. a 2-a şi poz. 5 din col. a 6-a;
introduce lit. e) la ti].i. 318 alin. (1), pct. 7 la
anexa nr. 5 pct. I lit. A;
abrogă pci.  1 1  din c[nexa nr. 5 pct. 11 lit. A
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58,Lm.9d.ifi|±ă_*j?Ţjn _\`        O.U.G. ă`f.Tm'r.Ţ`jz72/Î.7
Ordonanţă de urgenţă pentru prorogarea unor temene şi      modi/}c6 ar/. 5J/ a/i.n.  /J/
pentru modificarea unor acte normative

59.&_6:iFEri.|  _   .9.ţ!=9Lnji.^1şşŢ?_o_24     _         -~___   ___`__     _____^
~--'~   ~~MŢăi:Tv`m.`  i`3.3473^]

dec..2024
Ordorian!Î de uŢg?n.ţă privind unele măsun. fi§cal-bugetare  ap/!.caj.eap/.e`.edej?./o). ar.. 2jo se swspendă
În domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea            pâ/7ă /a Jaf4 de J j-a/!#arf.e 2026
bugetului general consolidat pe anul 2025,  pentru
modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi
per`tru prorogarea unor temene

6o.;rioa`ifi~riffţî+n;ff+~~'ă'.iJ.`6`.^h±&242:5~*L.L.`:. riiq``._bi._ 2QL3Jzipa[.~.2`g?.5~y~.~=i._yy±=
Ordonanţă de urgen{ă pentru reglementarea urior măsuri
referitoare la unele proiecte de extindere şi schimbare a
destina!iei,  conversia sau modemizarea reielelor de
tran§port şi distribuţie a gazelor naturale,  pentnj
modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi
pentru abrogarea Hotărârii Guvernului nr.  1.261/2024
privincl aprobarea finan!ării din Fondul pentru mediu a
proiectelor de extindere şi schimbare a destinaţiei,
conversia sau modemizarea reţelelor de transport şi
distribuţie a gazelor

Lege pentru modificarea şl completarea Ordonanţei de

6i.riT:o±ij±pfi~-`ţ,hr`.`4"§}~2ă2-5`j`~-^^'`^[^~`--`

urgenţă a Guvemului nr. 57/2019 privjnd Codul

modif iică ai.t. 249 alin. (5)

2Tăă5X -~~.-~J`L`-^``   A.L:,  +`    `,~__+h^`  ..`.~~=,

administrativ şi pţ3ntru modificarea art.1  alin..(1,) din L:gea   dwpă aj./.  47
nr. 251/2004 prMnd unele măsuri referitoare la biinurile
primite cu titlu gratuit cu prilejul unor ac!iuni de protocol În
exercitarea mandatului sau a funcţiei

modif iică ari. 364' alin. (3]);
inti.oduce cap. IV', alcătrit din ai.t. 47' -47'`.
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